Fazit

» Fokus auf die Patienten

» Verbesserte medizinische Versorgungsqualitat

» Hohe Patientenzufriedenheit

» Zufriedene Mitarbeitende

» Ziel ist es, gemeinsam langfristig den Marktfihrer der

ambulanten, orthopadischen Versorgung in Deutschland
aufzubauen.
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Kontakt

ORTIVITY GmbH
ZielstattstraBe 36
81379 Miinchen
info@ortivity.de
www.ortivity.de
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Ortivity auf
Social Media

Facebook
www.facebook.com/ortivity

Instagram
www.instagram.com/ortivity.de

Linkedin
www.linkedin.com/company/ortivity

Xing
www.xing.com/pages/ortivity
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Uber Ortivity

+ Ortivity ist die am schnellsten wachsende Kette ambulanter
orthopadischer Praxen in Deutschland

« Aus Zusammenschluss fihrender Orthopaden und Chirurgen
in Deutschland entstanden. Die Holding wurde von Arzten
gegrindet

+ Kompetenznetzwerk aus Praxen im Westen und Siiden
Deutschlands mit einer gemeinsamen Philosophie die nach
hochstem medizinischem Niveau streben

+ Neben orthopadischen Praxen und ambulanten OP-Zentren
umfasst Ortivity auch die Fachbereiche Radiologie, Anasthe-
siologie, Neurochirurgie und Neurologie. Partnerschaften mit
einem Anbieter firr Physiotherapie und med. Therapie- und
Trainingskonzepte sowie einem Sanitatshausbetreiber und
einem Lieferanten fiir Praxisbedarf runden das Portfolio ab.

v Patientinnen und Patienten profitierten so von einem umfas-
senden Leistungsspektrum sowie kurzen Versorgungswegen

v Effiziente Holdingstruktur mit erfahrenem Management

Dr. Dr. Michael Thorwarth Markus Junker
(CEO) (CFO)

Standorte

im Ortivity-Netzwerk

Ortivity in Zahlen

+ Ortivity umfasst > 130 Standorte in den Fokusregionen
Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz,
Hessen, Baden-Wirttemberg und Bayern

+ Die Expansion in weitere Metropolregionen befindet sich
bereits im fortgeschrittenen Stadium

{ffeRi) 2.500 >130
%WIP Mitarbeitende Standorte

> 320 Arzte ~ 1 Million
M versorgte

Patienten
pro Jahr

Die Vorteile von Ortivity

+ Zentrale Strukturen gewahrleisten einen geringeren ad-
ministrativen Aufwand fiir die Arzte und das gesamte
Praxisteam

« Funktionen wie z.B. Personalmanagement, Recruiting, IT,
Abrechnung, Controlling, Marketing, Compliance und Quali-
tatsmanagement werden durch die Holding unterstitzt

v Deutschlandweites Arztenetzwerk ermdglicht Austausch
von Wissen, Expertise und Knowhow

+ Stetige fachliche Fortbildung und Best-Practice- Behand-
lungsleitfaden

v Qualitatsmanagement (zentrales QM fiihrt zu hherer Ver-
sorgungsqualitat und entlastet die Arzte an den Standorten)



